Seerlige markedage

Denne personaleadministrative vejledning indeholder:

e begivenheder, som markeres pd samme made overalt i vores kommune
e begivenheder, som den enkelte institution / afdeling kan veelge at
markere

Begivenheder, der markeres efter samme principper over alt i
kommunen

Nedenfor fremgdr hvordan Frederikssund Kommune fejrer ansattes jubileeer og
runde fgdselsdage. Dette kan ikke fraviges.

Jubileer

Gave med
lykgnskningskort
fra Borgmester

og Kommunal-

Arrangement

afholdt af og for

arbejdspladsen
belgbsmaessig

Gratiale

Bemaerkning

direktgr ramme

10 ars Ja Ca. 40 kr. pr. 0 Arrangementet
deltager og aftales med
normalt jubilaren og det
maksimum afholdes pé
1.500 kr. arbejdspladsen
(Arrangementet
betales af
afdelingens eget
budget)

25 ars Ja Ca. 40 kr. pr. 8.000 kr. | Arrangementet

35 &rs deltager ved gfta_ales med
arrangementer/ jubilaren og det

40 ars ca. 300 kr. pr. afholdes som
deltager ved udgangspunkt
f.eks. spisning og pa
normalt med et arbejdspladsen

maksimum pd
3.000 kr.

(Arrangementet
betales af
afdelingens eget
budget).

*) Leerere i den lukkede gruppe folger statens regler. Laerere, der tidligere har
modtaget gratiale i forbindelse med jubileeum i skolevaesnet fradrages, dette belgb

ved senere jubileeum i kommunen.
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2. Personlige meaerkedage - runde fgdselsdage

Ved alle runde fadselsdage 30, 40, 50, 60 og 70 ar gives der blomster med
lykgnskningskort fra Borgmesteren og Kommunaldirektgren.

Blomsterne bestilles af fgdselarens leder.

3. Begravelser
Ved en ansats begravelse eller bisaettelse bestiller naermeste leder en krans.
Kolleger kan deltage ved begravelsen / bisaettelsen.

Begivenheder som den enkelte institution /
afdeling kan veelge at markere

Der kan veere andre forskellige begivenheder udover ovenstdende, som @nskes
markeret lokalt. Nedenfor er en raekke eksempler. Markeringen af andre
begivenheder afholdes indenfor afdelingens / institutionens eget budget.

1. Personlig udvikling — uddannelser

Ved afslutning af laengerevarende uddannelser som f.eks. master- og
diplomuddannelser, ved afslutning af elevers laeretid og ved anerkendelser og
priser.

2. Til- og fratraedelser
Ved fratreedelser, fx i forbindelse med pensionering og ved tiltraedelser.

3. Andre anledninger
Fx ved laengerevarende sygdom.

Forretningsgang

Den naermeste leder har ansvaret for, at de saerlige dage huskes og fejres. Det
er selvfglgelig vigtigt, at festlige arrangementer altid holdes efter aftale med
hovedpersonen.

Optjening af jubileeumsanciennitet i forbindelse med kommunesammenlaegning

Ifglge Lov om revision af den kommunale inddeling §§ 37 og 38 om henholdsvis
tjenestemaend og overenskomstansatte, overgdr tjenestemaend til ansattelse i
den nye kommune p& vilkdr svarende til de hidtidige vilkdr, mens
Virksomhedsoverdragelsesloven finder anvendelse for overenskomstansatte.

For begge grupper betyder det, at det er rettighederne i den stilling, som
overfgrslen sker fra som viderefgres. Det er altsd den jubileeumsanciennitet, der
er optjent i den stilling, man overfgres fra, som man tager med sig til den nye
kommune. Tidligere beskzeftigelse i en anden kommune, tzeller ikke med, selv
om den pdgxldende kommune indgdr i den samme sammenlagning.

Brudte ansaettelsesforlgb efter kommunesammenlaegningen (01.01.2007)

Jubileeumsanciennitet viderefgres ikke ved fratreedelse og efterfglgende fornyet
anseettelse i Frederikssund Kommune.
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Orlov betragtes ikke som en fratreedelse, men behandles sdledes (medmindre
andet fremgar i szerlovgivning):

e Under orlov med lgn teeller orlovsperioden med i jubileeums-
ancienniteten

e Under orlov wden Ign, taeller orlovsperioden jkke med i jubilaeums-
ancienniteten

Personaleafdelingen udarbejder lister over maerkedage og jubilaeer

Personaleafdelingen udarbejder regelmaessigt en liste over jubileeer og runde
fodselsdage, der videreformidles til lederne samt Byrddssekretariatet.
Byrddssekretariatet sgrger for gaver fra kommunen og lykgnskningskort fra
Borgmesteren og Kommunaldirektgren.

Arrangementernes gennemfgrsel

Lederne har ansvaret for, at de begivenheder, der markeres over alt i
kommunen, arrangeres og gennemfares.

Gaver, gratiale, vin, lykgnskningskort i forbindelse med jubileeer og runde
fgdselsdage

Gaver, vin og lykgnskningskort i forbindelse med jubilaeer og runde fgdselsdage
distribueres til de enkelte institutioner og arbejdspladser gennem
administrationscentrene / rddhuset.

Personaleafdelingen foranlediger, at jubileeumsgratialer er til disposition pa
jubilarens nem-konto pé& jubileeumsdagen.

Udgiften til gaver, vin, lyk@nskningskort og gratialer i forbindelse med jubilaeer
og runde fgdselsdage afholdes af centrale midler og konteres af hhv.
Byradssekretariatet (gaver, vin og lykgnskningskort) og af Personaleafdelingen
(gratialer).

Blomster, kort og arrangementer i forbindelse med andre begivenheder
Udgiften til blomster, kort og arrangementer, som den enkelte institution eller
afdeling kan vaelge at markere, afholdes inden for afdelingens / institutionens
eget budget og konteres af institutionen eller arbejdspladsen pd konto for
mgder, rejser og repraesentation under kontorhold og administration, gvrige
varekgb (m. moms).

For sd vidt angér bestilling af blomster henvises til information pa intranettet
Bestilling af blomster
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https://intranet.frederikssund.dk/Ansat-i-kommunen/Regler-og-instrukser/Blomster---bestilling

